Agile Scrum Master SALTZ-Training

Trainingslosung: individuell (online) oder Seminar (Prdsenz / online)

Ubersicht

Agile Scrum Master vertieft das agile Mindset und schult die praktische Ubernahme der Scrum Master Rolle — mit Fokus
auf Moderation, Coaching und Teamverantwortung im agilen Projektalltag. Der Kurs behandelt alle Kernaufgaben des
Scrum Masters: Begleitung von Backlog Refinement und Sprint-Planung, agile Planung, Schatztechniken sowie die
Nachverfolgung und Visualisierung des Fortschritts mit Burn-Down-Charts und Information Radiator. Ein eigenes Modul
widmet sich komplexen und skalierten Projekten — darunter das Nexus-Framework und der Vergleich von Kanban-
Board und Scrum-Board. Abschliefend wird die organisatorische Einfihrung von Agile behandelt: von
Selbstmanagement und Lean Management bis hin zu Change-Management und der Schaffung der richtigen agilen
Rahmenbedingungen.

Die Schulung schlieRt mit der offiziellen Agile Scrum Master Zertifizierungsprifung ab, die Gber EXIN abgelegt wird.

Zielgruppe

Scrum Master oder angehende Scrum Master mit Grundkenntnissen in Scrum; Projektleiter und Teamleiter, die agile
Teams methodisch begleiten méchten; Fachkrafte mit Agile Scrum Foundation Zertifikat, die ihre Kenntnisse vertiefen
mochten; IT-Professionals und Projektmitarbeiter in agilen oder hybriden Projektumfeldern; Berufsriickkehrer mit
Erfahrung in Teamkoordination oder Projektsteuerung; Personen, die ihre Beschéaftigungsfahigkeit mit einem
weiterfuhrenden Zertifikat ausbauen méchten

Voraussetzungen

Ein glltiges Agile Scrum Foundation Zertifikat oder vergleichbare Grundkenntnisse in Scrum und agilem
Projektmanagement werden empfohlen. Praktische Erfahrung in agilen Teams oder koordinierenden Projektrollen sind
von Vorteil, werden aber nicht vorausgesetzt.

Agenda

Modul 1: Das agile Mindset
e Abgrenzung agiler zu klassischen Methoden
e  Werte und Prinzipien des Agilen Manifests

Modul 2: Scrum Master-Verantwortung
e Zustdndigkeiten und Commitment
e Moderation & Coaching des Teams
e Abgrenzung zu anderen Rollen: Product Owner & Entwickler (Product Owner & Entwickler)

Modul 3: Agile Schitzung, Transparenz und Fortschrittsverfolgung
e Erstellung & Pflege des Product- und Sprint-Backlogs
e Agile Planung
e Schatztechniken
e Nachverfolgung und Visualisierung des Fortschritts (Burn-Down-Charts, Information Radiator)

Modul 4: Skalierung und agile Werkzeuge
e Die Skalierung agiler Projekte (insb. Nexus)
e Einsatz und Integration agiler Werkzeuge (Kanban-Board vs. Scrum-Board)

Modul 5: Agile Transformation
e Einflihrung agiler Arbeitsweisen
e Selbstmanagement
e Lean Management
e Change-Management
e Agile Anforderungen und die richtige Umgebung
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Agile Scrum Master SALTZ-Training

Modul 6: Priifungsvorbereitung
e mit offiziellen Musterprifungen

Abschluss
zertifizierte Prifung bei EXIN
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