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PRINCE2® Practitioner 
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Trainingslösung: individuell (online) oder Seminar (Präsenz / online) 

 
 

 

Übersicht 
PRINCE2® Practitioner vertieft das methodische Wissen aus der Foundation-Stufe und schult die sichere, 

situationsgerechte Anwendung von PRINCE2 in der Projektpraxis. Der Schwerpunkt liegt auf der praktischen 

Anwendung: Der überwiegende Teil der Prüfung erfordert das Anwenden und Analysieren von PRINCE2 in konkreten 

Projektszenarien — nicht bloßes Theoriewissen. Der Kurs vertieft die Zusammenhänge zwischen den sieben Prinzipien, 

Practices und Prozessen und übt deren gezielte Anpassung an unterschiedliche Projektumfelder. Im praktischen Teil 

wird PRINCE2 anhand eines realistischen Beispielszenarios pragmatisch angewendet. Die aktuelle 7. Edition legt dabei 

besonderen Wert auf People Management, Change-Management und Kommunikation im Projektalltag. 

Die Weiterbildung schließt mit der offiziellen PRINCE2 Practitioner Zertifizierungsprüfung ab, die über PeopleCert 

abgelegt wird. 

 

Zielgruppe  

Projektleiter und Projektmitarbeiter mit gültigem PRINCE2 Foundation Zertifikat; Fachkräfte, die PRINCE2 aktiv in 

eigenen Projekten anwenden und vertiefen möchten; Teamleiter und Koordinatoren in projekt- oder 

programmorientierten Umfeldern; IT-Professionals und Fachkräfte aus Wirtschaft oder Verwaltung mit 

Projekterfahrung; Berufsrückkehrer mit Projekthintergrund und vorhandener PRINCE2-Grundqualifikation; Personen, 

die ihre Beschäftigungsfähigkeit mit der Practitioner-Stufe gezielt ausbauen möchten 

 

Voraussetzungen 

Ein gültiges PRINCE2-Foundation-Zertifikat ist Voraussetzung für die Teilnahme. Praktische Erfahrung in der 

Projektarbeit ist von Vorteil, wird aber nicht formal gefordert.  

 

Agenda 
Modul 1: Wissensvertiefung 

• Vertiefen der methodischen Vorgehensweise in PRINCE2, z. B. Tailoring-Entscheidungen dokumentieren, 

Managementprodukte situationsgerecht anpassen, Lenkungsausschuss-Szenarien beurteilen 

• Vertiefen der Beziehungen von Prinzipien, Prozessen und Practices 

 

Modul 2: Praktische Übung 

• Pragmatische Anwendung von PRINCE2 in einem Beispielszenario 

• Anpassen von PRINCE2 

 

Modul 3: Prüfungsvorbereitung 

• Informationen und Tipps zur Practitioner-Prüfung 

• Intensives Erarbeiten und Diskutieren einer Musterprüfung 

 

 

Abschluss 
zertifizierte Prüfung bei PeopleCert 


